REGLEMENT INTERIEUR
DE
L'UNION SPORTIVE TYROSSAISE HANDBALL

L'UST hand-ball féminin a été créée en 1977 par des bénévoles qui ont maintenu jusqu'a ce jour
I'¢thique et la morale dont la Section continue de s'inspirer.

Le présent réglement intérieur est étabti afin de définir les activités de la section hand-ball ainsi que
les droits et devoirs de chacun.

Le Handball est un sport collectif qui se caractérise par la présence de partenaires,d'adversaires et
d'arbitres. Tous sont partenaires pour le bon déroulement des rencontres.

L'U.S.Tyrosse hand-ball fonctionne essentiellement par la présence de personnes bénévoles qui
s'engagent librement et gratuitement en dehors de leurs temps professionnels et familial.

1-LES DEVOTRS DU CLUB

-Faire pratiquer Ie hand-ball aux enfants et adultes (féminines et masculins ) au sein d'un
club structuré¢ affili¢ a la Fédération Francgaise de Hand-ball, (rendant compte a la Ligue
Nouvelle Aquitaine de hand-ball et au Comité des Landes de hand-ball selon le niveau de
compétitions ou les équipes sont engagées)

-Assurer la formation des joueurs(euses) par le biais de I'école de hand-ball,avec des
entrailnements adaptés aux catégories d'ages et de niveaux.

- Permettre et accompagner la formation des accompagnateurs,animateurs et éducateurs

- Engager des €quipes dans les championnats conespondants a leur niveau et d'assurer les
obligations administratives et sportives qui en découlent.

- Organiser les déplacements des équipes ( par l'intermediaire des responsables d'equipe )et
les réceptions des adversaires pour les championnats et les coupes ou les équipes sont
engagees,

- Fournir les locaux et le matériel sportif nécessaires a la pratique du handball en
compétition, ainsi que les maillots aux couleurs du club.

- Encadrer les enfants et les jeunes tout en établissant le lien avec leurs parents et, le cas
échéant, leur milieu scolaire dans le domaine sportif.

- Respecter la CMCD (contribution mutualisée des clubs au développement ) qui est une
obligation réglementaire en rapport avec le niveau de competition de I'équipe fanion .

LES MINEURS

Les membres dirigeants du club s'engagent a assurer la formation sportive et sociale des
enfants, le lien avec leurs parents, 1'encadrernent lors des manifestations ou ils nous sont
confiés, sous réserve que les parents respectent les horaires d'arrivée et de départ des enfants
du lieu d'activité ou du point de rencontre lors des déplacements.

Les parents ont un role a jouer dans cette formation, par leur présence lors des compétitions
et manifestations qui se déroulent a domicile ou dans un autre club.

RESPONSABILITE LEGALE :Pendant ’utilisation des installations sportives, la
responsabilité 1égale incombe , pour les licenciés de 'association, au président de
I’association ou a ses représentants désignés. Ces derniers sont aussi bien les dirigeants les
éducateurs sportifs diplomés et rémunérés que les intervenants bénévoles dipldmés ou non.
EXCLUSION :Toute personne licenciée ou parent de licencié(e) mineur

dont le comportement ou les propos seraient non conformes avec I’éthique

de I’ Association se verra immédiatement exclue.

Cette exclusion sera prononcée par le Bureau et/ou le CA , signifiée par lettre
recommandée AR stipulant les motifs de la radiation et ne donnera droit a aucune
indemnisation.

Sont considérés comme motifs d’exclusion :

toute rixe, injure, insulte,tout comportement agressif,raciste,sexiste,xenophobe,discriminant




2) - LES DEVOIRS DU LICENCIE(E)

Tout licencié doit se soumettre a des obligations sportives
LES LICENCES Fournir les documents nécessaires a 1'établissement de la licence :
-dossier effectuée via internet
-chéque de cotisation remis a un dirigeant.
MUTATIONS :
-Verser un chéque de caution correspondant au montant du dossier mutation .
Ce cheéque sera rendu a la joueuse en fin de saison sportive si cette derniere a rempli
ses obligations sportives et morales citées plus bas.
ENTRAINEMENTS :
Participer aux entrainements organisés pour sa catégorie d'age ou de niveau
(les dates et horaires sont communiqués en début de saison a chaque licenciée).
En cas d'absence motivée, la licenciée devra prévenir la personne assurant cet
entrainement, avant le début de celui-ci, ou a defaut un membre de son groupe.
COMPETITION :
-Participer aux rencontres concernant sa catégorie d'age ou de niveau, dont le
calendrier sera distribué en début de championnat.
- Les entraineurs décident dans quelle équipe évoluera le joueur ou la joueuse .
Leurs decisions doivent etre respectées.
- Chaque licencié est soumis a des obligations morales et sociales :
LE MATERIEL
- Prendre soin du matériel sportif du club (ballons, maillots, sacs ...).
- Prendre soin des locaux municipaux mis a notre disposition
(sol et équipements du gymnase, propreté des vestiaires et des gradins).
VIE DE GROUPE
-Respecter les partenaires, les adversaires et les arbitres lors des rencontres.
-Participer dans la mesure de leurs possibilités au fonctionnement du club
-Encadrement des jeunes (compétition, entrainement, école de handball )
- Formation (arbitrage, animateur, entraineur)
-Manifestations (préparation et aide) réunions (assemblée générale,etc,, )
LA SALLE DE RECEPTION
La salle de reception est reservée aux manifestations liées aux activites du club.
La salle de reception doit etre nettoyée ,les poubelles vidées apres chaque manifestation .
3)-LES DEVOIRS DU DIRIGEANT et RESPONSABLE D'EQUIPE
-S'assurer que tous les licencies mineurs ont quitté le gymnase avant de partir .
-Vérifier que toutes les portes donnant sur I'extérieur du gymnase soient fermeées,
avant de quitter le gymnase.

En tout état de cause, le club offrira a tous ses membres :

la convivialité, la solidarité, la joie, les satisfactions, les souvenirs aussi ,toutes
ces valeurs associées au goiit de I'effort, a 1'équilibre physique et psychique
que le sport collectif peut apporter au sein d'un groupe soudé et motivé.

Toute personne licenciée ou personne en responsabilité de personne licenciée est tenue de
connaitre et de respecter le reglement interieur de 1'U.S.Tyrossaise Hand-Ball.



